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Unsere
VISION
Zuerst der Mensch

Wir stehen flr einander ein und sorgen fir ein
gesundes, sicheres sowie wertschatzendes
Arbeitsumfeld, in dem sich jeder Einzelne entfalten,
einbringen und entwickeln kann.

Kundenorientierung

Wir stellen den Erfolg unserer Auftraggeber in
den Mittelpunkt. Unsere Vision ist es, die Welt der
Personaldienstleistungsbranche neu zu gestalten
und gemeinsam Mehrwert zu schaffen, damit
Menschen ihre Ambitionen verwirklichen konnen.
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Integritat

Wir arbeiten nach den hochsten fachlichen
Standards — und richten uns klar nach ethischen
Massstaben aus. Transparente Arbeitsweise und

offene Kommunikation bewirken einen vertrauensvollen

Umgang im Team und flhren zu Integritat.

Hand in Hand

Wir schatzen die Kraft der Vielfalt. Individuelle
Blickwinkel und die Arbeit im Team flihren zu nachhaltigen
und erfolgreichen Lésungen — lokal,
national und global.
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Stauffacherstrasse

8004 Zirich

2. Etage
+4143 322 11 00

now@employme.ch



tel:+41433221100
mailto:now@employme.ch
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DIENSTLEISTUNGEN Unsere Expertise %

INFORMATIK INDUSTRIE NON-FOOD DIENSTLEISTUNG
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LOGISTIK INDUSTRIE FOOD BAUGEWERBE
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DIENSTLEISTUNGEN Unsere Produkte

FESTVERMITTLUNG TRY & HIRE PERSONALVERLEIH
Honorar Tarif Einsatzdauer
8.33% des Jahresgehalts Stundenlohn + 20% Sozial. Keine Unter- oder
brutto + Marge (Honorar / 520 Stunden) Obergrenze
Gewibhrleistung Ubertritt Pooling
anteilsmassige Rickzahlung kostenlos nach 520 Kundenspezifisches
wahrend 13 Wochen Arbeitsstunden Pooling verfligbar

{ payroll me }

Working Solutions

Kostengiinstiger Abbau von biirokratischem und administrativem Aufwand und Risiken durch
Onlinel6sung fiir bereits bestehendes Personal und Freelancer.
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DIENSTLEISTUNGEN

ON-SITE
MANAGEMENT

Q
~

Employ Me Mitarbeitende vor Ort
zur Rekrutierung und Disposition
des Personals

Unsere Services

CASE
MANAGEMENT

[
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Kompetente Beratung durch
eidg. diplomierte Fachfrau in
komplexen Fallen von BVG, Unfall
oder Krankheit.

MANDAT - SERVICE

&

ARBEITSRECHT

5]

Kompetente Beratung durch
Fachanwalt SAV flr samtliche
Fragen zu nationalem und
internationalem Arbeitsrecht.

Maximale Unterstlitzung zur nachhaltigen Lésung von Engpassen und Spezialfallen tGber das gesamte HR-Spektrum.
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DIENSTLEISTUNGEN Unsere Specials

OPTIMALE VORBEREITUNG

FILME

Link

—

Um neue Mitarbeitende liickenlos auf ihren Einsatz
vorzubereiten produzieren wir kundenspezifische
Lehrfilme, in welchen samtliche abzudeckenden Aspekte
klar und verstandlich dargestellt werden.

Firmenspezifische

Vorgaben Arbeitssicherheit
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ATTESTE

Auf kundenspezifische Bedtrfnisse ausgerichtet
ubernehmen wir die Schulung des durch uns verliehenen
Personals inklusive der allfallig regulatorisch benétigten
Atteste.

Profilspezifische

G Ausbildungen
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https://www.employme.ch/workflow/

DIENSTLEISTUNGEN Unsere Arbeitsweise %

BEZIEHUNGSPFLEGE
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TRANSPARENZ
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Die Akquise und Zusammenarbeit erfolgt direkt, fair und
ohne das Zurlickhalten von Informationen.

Sowohl unsere Beziehungen zu Kunden als auch
diejenigen zu den Bewerbern basieren auf Vertrauen und Das ausschliesslich kostenlose Ausschreiben von Stellen
gegenseitigem Respekt.

beinhaltet klare Angaben zum jeweiligen Lohnband, den
Arbeitszeiten und Benefits. Die soziale Eignung besitzt

Die Prifung der Profile und Stellenvorschlage erfolgen denselben Stellenwert wie die fachliche Erfullung der
mit hochster Sorgfalt.

Voraussetzungen.

BEWERBER MANAGEMENT

Interview

Referenzen

“ Vakanzen Bewerberprofil
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DIENSTLEISTUNGEN

* Grundausbildung, Kontaktdaten

* Anstellungsbezogene Ausbildungen,
Erfahrungen und Fahigkeiten

* Personenbezogene Informationen
* Anstellungsbedingungen
* Letzte Anstellungen und Begriindung

« Optionen zur Auftragsbestatigung
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Bewerberprofil

employ me

Human Relations

HR CONSULTANT

Employ Me Mitarbeiter

Mitarbeiter Name @employme.com
+4143 322 1100

VAKANZ
QUALIFIKATION

DIPLOME / ZERTIFIKATE
06.2000

EDV-PROFIL

SAP

MS Office

SPRACHEN

Deutsch

FUHRERAUSWEIS KAT.
MOBILITAT

VERFUGBARKEIT / PENSUM
ABSENZEN

WOHNORT
STAATSANGEHORIGKEIT
BEWILLIGUNGSSTATUS
GEBURTSDATUM
ZIVILSTAND / KINDER

JAHRESGEHALT BRUTTO

HONORAR 8.33%

STUNDEN-TARIF TRY & HIRE
SPESEN

GAV

LETZTE EINSATZE UBER EMPLOY ME
Miller AG — Zirich

Sika AG — Altstetten ZH

WARUM MAX MUSTER

now BEWERBER PROFIL
1. Januar 2021

Kaufmann EFZ
Max Muster

Max.muster@web.com
079 999 99 99

beitet — Ver

10 Jahre Berufserfahrung in einem Internationalen Grosskonzern
im Bereich Versicherungen

Eidg. Kaufmann EFZ

KENNTNISSE ERFAHRUNGSDAUER BEMERKUNG
Sehr gut 2 Jahre

Spezialist 10 Jahre

MUNDLICH SCHRIFTLICH BEMERKUNGEN
sehr gut sehr gut Muttersprache
B

Auto

Per sofort / 100 Prozent

keine bekannt

8180 Biilach
Schweizer
Schweizer

10 Juni 1980
Verheiratet / 2

CHF 84'500.00

CHF 7°038.85 exkl. MwsSt.
CHF 59.90 exkl. Mwst.
CHF / inklusiv
Personalverlieh

Sachbearbeiter Verkaufsinnendienst
Sachbearbeitet Kundenmanagment

Die letzten Referenzen zeichnen ein Bild eines zuverlassigen Fachmanns.

[ VORSTELLUNGSGESPRACH

DATUM

MELDEN BEI

ORT

ZUSATZLICHE INFORMATION

[0 PROBETAG I EINSATZBEGINN  [] AGB AKZEPTIERT

15.01.2020 ZEIT: 16:00

Herr Tobias Mdiller

Ziircherstrasse 230, 8302 Kloten

Treffpunkt beim Empfan,
MU AU!
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DIENSTLEISTUNGEN Unsere Effizienz
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Mobile App

Web App

ONLINE PORTAL

Funktionsumfang
Zeiterfassung Export samtlicher
und Import Statistiken
0 =
Q —:
) —=
—ao
Konfigurierbares Faktura Ubersicht
Kundencockpit
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Employ Me AG
now@employme.ch
+4143 3221100

employme.ch
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